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1| ENQUADRAMENTO

Com a Lei n.231/2002, de 20 de dezembro, a autoavaliacdo torna-se obrigatdria e continua, baseada
na andlise da concretizagdo das metas do Projeto Educativo [PE], do Plano Anual e Plurianual de
Atividades [PAA], do Plano de Melhoria [PM], no desempenho dos drgdos de gestdo, no sucesso escolar
e na participacao da Comunidade Educativa.

Este processo deve promover uma cultura de qualidade, exigéncia e responsabilidade, assente em
padrdes reconhecidos ou certificados, contribuindo para compreender o ensino e a aprendizagem, refletir
sobre praticas, corrigir procedimentos e melhorar a eficacia.

O Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, na sua versdo atual, define o relatdrio de autoavaliacdo
como instrumento de autonomia e prestagao de contas, identificando o grau de concretizacdo dos
objetivos do projeto educativo e avaliando as atividades, organizacdo, resultados e servico educativo.

O presente documento constitui o Plano de Ac¢do da Equipa de Avaliagao - Eq. [A], da ES Camilo
Castelo Branco, orientando a sua intervencdo, objetivos e estratégias no quadro deste processo de

autoavaliagao.

2| OBJETIVOS

O Plano de Agao da Eq. [A] desenvolve-se em permanéncia com as seguintes dimensdes de andlise:

e | a) Grau de concretizacdo do Projeto Educativo [PE];

e | b) Nivel de execucdo de atividades que promovem ambientes educativos favordaveis a interagao,
aprendizagem, integracdo social e desenvolvimento integral de criancgas e jovens;

® | c) Sucesso escolar, avaliado através dos resultados do desenvolvimento das aprendizagens
escolares dos alunos, resultados para a inclusdo, equidade e exceléncia;

e | d) Cumprimento de regras e disciplina;

e | e) Participacdo na vida da escola e assuncdo de responsabilidades;
e | f) Pratica de uma cultura de colaboracdo entre os membros da Comunidade Educativa;
e | g) Desempenho dos érgdos de administracdo e gestdo da Escola;
e | h) Desempenho das estruturas escolares de gestdo e de orientacdo educativa;
e | i) Funcionamento administrativo;
e | j) Gestdo de recursos.
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3| EQUIPA DE AUTOAVALIACAO

A Eq. [A] dispOe de regimento proprio e é constituida por Elementos Permanentes, um membro da
Dire¢do Executiva e por Grupos Consultivo/Focagem, garantindo uma abordagem representativa,

abrangente e multidisciplinar na analise e melhoria da qualidade educativa.

3.1 | Elementos Permanentes

Nome Setor / Departamento Funcéo
Cassiano Augusto Luna Rosario Dept. de Fisica e Quimica Coordenador
Jorge Manuel Teixeira de Matos Dept. de Ciéncias Exatas Membro
José Manuel da Fonseca Fernandes Dept. de Expressoes Membro

3.2 | Membro da Direcdo Executiva

Nome Grupo Disciplinar Funcéo

Helena Isabel da Costa Correia Biologia e Geologia Diretora

3.3 | Grupo Consultivo

Corpos da Comunidade Educativa Representantes
Representante dos Pais e Encarregados de Educacao Um
Representante dos Alunos Dois
Representante dos Assistentes Técnicos Um
Representante dos Assistentes Operacionais Um
Representante da Autarquia Local Um
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3.4 | Grupos de Focagem [Focus Group]

- Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva (EMAEI)
- Servico de Psicologia e Orientacgdo (SPO)

- Gabinete de Apoio a Promog¢do Educativa (GAPE)

- Biblioteca Escolar (BE)

- Coordenadores dos Departamentos Curriculares

- Coordenadores dos Conselhos de Diretores de Turma/Cursos

- Stakeholders Externos

3.5 | Tarefas e Responsabilidades

A Eqg. [A] orienta a sua agdo com base na Lei n.2 31/2002 e no Quadro Referencial do 3.2 Ciclo de

Avaliacao Externa das Escolas (IGEC, 2023). As principais tarefas e responsabilidades sao:

e | 1) Plano de Ag¢do da Equipa de Avaliagdo [c/ Cronogramal;
e | 2) Recolha e andlise de dados: monitorizar e interpretar indicadores-chave [PE/PAA/Etc.];

e | 3) Relatdrio trimestral dos resultados académicos [Internos/Externos | RIPAS/REPAS];

e | 5) Acompanhamento do(s) Plano(s) de Melhoria/Acdo;

)
)
)
® | 4) Auscultagdo da Comunidade [Lideranga/Gestdo | Servigos | Resultados sociais | Satisfagdo];
)
e | 6) Identificar necessidades formativas [Pessoal Docente / Ndo Docente];

)

e | 7) Relatdrio Final de Autoavaliacdo.

3.6 | Dominios a Avaliar [Ciclo Avaliativo 2025/28]

[
Autoavaliagio L|deran9a & Prestagcao dq Servigo Resultados
J Gestdo Educativo J
O @
2 Campos de Analise 3 Campos de Analise 4 Campos de Analise 3 Campos de Analise
4 Referentes 9  Referentes 13 Referentes 14 Referentes
15 Indicadores 32 Indicadores 48 Indicadores 38 /Indicadores
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4| METODOLOGIA

A metodologia adotada pela Eq. [A] caracteriza-se por um processo de revisdo qualitativo,
participativo e continuo, orientado pelo referencial da IGEC e articulado com o Projeto Educativo. Baseia-
se na triangulacdo de dados, recorrendo a auscultagao da comunidade, entrevistas, andlise documental,
questionarios e observagdo direta. Integra uma logica de monitorizacao e comparacao de indicadores,
combinando evidéncias qualitativas e dados estatisticos (resultados académicos e organizacionais).

Assenta numa avaliagao por dominios estruturados (autoavaliacdo, lideranca, prestacdo do servico
educativo e resultados), com critérios e indicadores definidos. Orienta-se para a melhoria continua,

produzindo reflexdo, identificacdo de pontos fortes e fracos e propostas de intervencdo e acdo.

O processo de triangulagao faz uso dos seguintes meios de afericdo/instrumentos:

01 | Analise Documental [Relatdrios | Planos | Roteiros | Etc.];

02 | Anadlise de Informagao Estatistica [GIAE | Info Escolas | MISI | JNE/IAVE | DGEEC | Etc.];
03 | Entrevistas [Grupo Consultivo | Grupos Focais | Alunos, Pais/EEs | Etc.];

04 | Aplicagdo de Questionarios de Satisfagdo Online [Alunos, Pais/EEs | Pessoal | Etc.];

05 | Observagdo Direta [Atividades | Espacos Educativos | Intervisdo | Etc.];

O processo ¢é calendarizado de forma estruturada, contemplando, por um lado, as diferentes fases
de implementagdo e, por outro, a otimizacao da participacdo dos intervenientes, prevenindo niveis
excessivos de auscultagao. A Eq. [A] procura otimizar os processos, limitando a interferéncia na atividade
regular e a carga burocratica, através da valoriza¢ao de evidéncias e dados que emergem naturalmente
das praticas e iniciativas em curso. Com a recolha das informacdes é elaborado um quadro sintese de
execucao/satisfacdo que permite construir, para todos os indicadores, metas e referentes, uma escala de
apreciacdo com 3 niveis [AQ|CO|SU] (Metodologia CAF Educagdo 2020) que constitui a base do Relatorio

Final de Autoavaliacgao.

5| PRIORIDADES / EIXOS DE INTERVENGCAO

Para o periodo 2025 - 2028 [AL 2025/26 a AL 2027/28], consideram-se como prioridades de

intervencdo/monitorizacdo da Eq. [A]:
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EIXO 1
Coordenacgdo da Revisdo do Projeto Educativo [PE] para a vigéncia 2025/2028

EIXO 2
Relatdrio de Autoavaliagdo Interna 23/26 [Setembro 2023 / Agosto 2026]

EIXO 3

Coordenacdo da Revisdo do Plano de Estudos e Desenvolvimento Curricular [PEDC]

EIXO 4
Reformulacdo/Revisdo do Plano de Melhoria 2021/25 [PM]

6| DIVULGAGAO DO PROCESSO E DOS RESULTADOS

1 | Conselho Geral

2 | Conselho Pedagdgico

3 | Departamentos Curriculares

4 | Conselhos de Diretores de Turma

5 | Grupo Focal

6 | Newsletter da Eq. [A]

7 | Portal da Eq. [A] www.yskola.com/eqaval

8 | Pagina da Internet da Escola www.esccbvr.pt

7| CRONOGRAMA

No quadro seguinte apresenta-se a calendarizacdao das acdes a desenvolver pela Eq. [A] durante o

periodo 2025 - 2028 [AL 2025/26 a AL 2027/28], organizada por trimestres.

Eq. [A]
PA/2528
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Legenda: | e

| Fase em Curso

e | Fases Sequenciais/Revisdes

Cronograma AL 2025/26 | 2027/28

2025

2027

2028

Agdes

Set.

Dez.

Jan.

Fev.

Mai. Set. Nov. Jan.

Out. Dez. Fev.

Abr.

Set.

Out.

Nov.

Dez.

Jan.

Fev.

Mar.

Abr.

Plano de A¢do da Eq. [A]

(Trabalhos Preparatdrios)

Projeto Educativo [PE]

Articulagdo da Revisdo do [PE]
(Recolha de Contributos)

Autoavaliagdo [Al]

Elaboragdo de Grelhas/Meios
(p/ a Recolha de dados)

Inquéritos Online
[Grau de Satisfagao]

Entrevistas ¢/ Grupos Focais
[Alunos | Pais/EEs | Pessoal | Etc.]

Inquéritos Presenciais
[Turmas | Delegados | Pessoal]

Entrevistas — Grupo Consultivo
(Auscultagdo — Feedback)

Recolha de Referentes
[Dominios do Quadro Referencial]

Anidlise integrada dos
Referentes [Nos 4 dominios]

Apresentagdo em
Conselho Pedagdgico

Apresentacdo em
Conselho Geral

Plano de Estudos [PEDC]

Auscultacdo das Estruturas
(Conselho Pedagdgico)

Auscultacdo Alargada
(Grupo Consultivo)

Articulagdo da Revisdo [PEDC]
(Recolha de Contributos)

Plano de Melhoria [PM]

Monitorizagdo da Execugdo
(Grau de implementagao)

Recolha de Evidéncias
(Analise de resultados e impacto)

Auscultacdo Participativa
[Estruturas | Grupo Consultivo | Etc.]

Proposta de Reformulagdo
Conselho Pedagdgico

Monitorizagdo Continua [Eq.A]

Analise/monitorizacdo dos
Documentos Orientadores

Observacao Direta
[Atividades | Espagos | Intervisdo | Etc.]

Relatdrios Trimestrais
(Av. Interna/Externa — RIPAS/REPAS)

Canais de Comunicagao
[Newsletter | www.yskola.com/eqaval ]

Eq. [A]
PA/2528
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8| PRINCIPIOS ORIENTADORES

12 Principio | Trabalho a desenvolver

O trabalho a desenvolver deve assentar na analise das praticas e na interpretacdo contextualizada
dos resultados, procurando disponibilizar informacdo relevante e fidvel que sustente a tomada de
decisao pelos diferentes drgdos e estruturas, contribuindo para o refor¢co da identidade e do

desempenho da Escola.

22 Principio | Divulgacdo
A divulgag¢ao dos resultados seguira principios de transparéncia e acessibilidade, privilegiando a
comunicagao junto da Diregao, do Conselho Pedagdgico e do Conselho Geral, bem como a partilha

alargada com a Comunidade Educativa através dos canais institucionais definidos.

32 Principio | Garantia de Rigor, Consisténcia e Transparéncia
O relatério final integrard a identificacdo das fontes utilizadas e incluird uma Ficha Técnica onde serdo
explicitadas as metodologias, os procedimentos e os critérios adotados, garantindo rigor,

consisténcia e clareza na leitura e interpretagdo dos resultados apresentados.

Vila Real, 24 de Julho de 2025

A Equipa de Autoavaliagao
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